N’
EVROPSKA UNIE =
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy r
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani -

3. ZASEDANI RIDICIHO VYBORU

PROJEKTU MAP Il — ORP ORLOVA,

REG. C. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047 /0009482 -
Nt

A

Nt

=/

'
i N’
20. UNORA 2019\ /
"



4

o/ ¢ PROGRAM

. UVYODNI SLOVO ZASTUPCE REALIZATORA PROJEKTU
AKTUALNI INFORMACE K PRUBEHU PROJEKTU

. KONTROLA USNASENI SCHOPNOSTI RIiDICIHO VYBORU
. ZMENY V RIDICiM VYBORU

ORGANIZACNI STRUKTURA PROJEKTU

. KOMUNIKACNI PLAN PROJEKTU

PRACOVNI SKUPINY PROJEKTU

DOTACNI OKENKO

. SCHVALENI DiLCICH UKOLU PRO NASLEDUJICi OBDOBI
10. NASTAVENI TERMINU PRISTIHO SETKANI

11. DISKUSE A ZAVER

—l

O ® N O U0 A W N

-



N

—

N

1. UVODNI SLOVO ZASTUPCE REALIZATORA PRO PROJEKTU

ING. PAVLINA KUCHARCZYKOVA,
VEDOUCI ODDELENI FINANCOVANI SKOLSKYCH A PRISPEVKOVYCH ORGANIZACI
ODBOR MESTSKYCH FINANCIi A SKOLSTVi
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2. AKTUALNi INFORMACE K PRUBEHU PROJEKTU

v'ZNACNE PRODLENI VE VYDANI ROZHODNUTI O POSKYTNUTIi DOTACE A V NAVAZNOSTI
OBDRZENI ZALOHOVE PLATBY PROJEKTU. PROGNOZA PRELOM BREZNA A DUBNA 2019.

v'ZPOZDENI IMPLEMENTACNICH AKTIVIT | UHRADA CASTI MEZD, ZEJMENA U PRACOVNICH SKUPIN.
v'DISKUSNI STUL MSMT K PROJEKTUM MAP 7. 2. 2019, VIZE BUDOUCNOSTI.

v VYMENA PROJEKTOVEHO MANAZERA MSMT.
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\/lli JSME PODNIKLI A PODPORILI:

'

8.—10.10.2018

SPOLECNE SETKANI A VZDELAVANI PARTNERSKYCH ORGANIZACI MAP NA SEPETNE K ZAHAJENI
PROJEKTU, WORKSHOP PRO PLANOVANI IMPLEMENTACNICH AKTIVIT, SOUVISEJICI PROJEKTY
(SABLONY, OKAP, SRP) A ROVNE PRILEZITOSTI.

15.—-20.10. 2018
SPOLECNE REMESLNE DILNICKY SKOL SE ZAMERENIM NA DREVO. POKRACOVANI V TEMATU KOVU.
1.11.2018

PREDSTAVENI ZMEN VE FINANCOVANI REGIONALNIHO SKOLSTVI PRO REDITELE PRISPEVKOVYCH
ORGANIZACI A ZRIZOVATELE. e

2.11.2018
SPOLECNA POLYTECHNIKA ZS A MS.
22.11.2018

PREDSTAVENI ZMEN VE FINANCOVANI REGIONALNIHO SKOLSTVi A FUNGOVANI FINANCOVANI
ZJEDNODUSENYCH PROJEKTU SABLON PRO UCETNi A EKONOMY SKOL.
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‘\/18.12. 2018

'

DEN REMESEL VE SPOLUPRACI SE SSTAS KARVINA. PRAKTICKE UKAZKY REMESEL PRO ZAKY 8. A 9. TRID. OBDOBNA
AKCE NA JARE PRO ZAKY 6. A 7. TRID.

14. 1. 2019

SETKANI VEDENi MATERSKYCH SKOL A ZASTUPCU ZRIZOVATELU. INFORMACE Z OSPOD, PROBLEMATIKA
PREDSKOLNIHO VZDELAVANI A INFORMACE Z PRACOVNICH SKUPIN MAP.

24.1.2019

SEMINAR NA TEMA AKTUALNi NOVELY PRAVNICH PREDPISU VE SKOLSTVi OD 1. 1. 2019 PRO VEDOUCI
PEDAGOGICKE PRACOVNIKY A ZASTUPCE ZRIZOVATELU. SKOLSKY ZAKON A VYHLASKY, PRACOVNE PRAVNi
VZTAHY, REFORMA FINANCOVANI.

28.1.2019

JEDNANIi RT MAP S VEDOUCiIMI PRACOVNICH SKUPIN. VYHODNOCENi PRUBEHU PROJEKTU, INFORMACE Z
PRACOVNICH SKUPIN, REVIZE SWOT ANALYZ A PRIPRAVA AKCNICH ROCNICH PLAN PRO ROK 2019.

31.1.2019
VECER S JANACKOVOU FILHARMONIi OSTRAVA PRO ZAKY A RODICE ZUS.
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11.-15.3.2019 N’

AKCE ZUS - ZAZITKOVY TYDEN - SPOLECNE TVORENi ZAKU A RODICU - MALBA NA PORCELAN
13.3.2019

WORKSHOP - PROPOJENI ZASAD ZDRAVE VYZIVY S PRAKTICKYMI AKTIVITAMI DETi A ZAKU
27.3.2019

AKCE ZUS - SPOLECNE SDILENi UMELECKEHO ZAZITKU DETi A RODICU - SPOLECNE ZA KULTUROU
9.4.2019

SKOLENi PRO VSECHNY REDITELE V RAMCI ORP, SKOLSTVi, MP, OSPOD - CSI OD A DO Z A PROBLEMATIKA SOCIALNE
PATOLOGICKYCH JEVU VE SKOLACH

24.4. 2019
ZAZITKOVE POLYTECHNICKE VZDELAVANI MS PETRVALD A NEFORMALNIHO VZDELAVATELE URSUS DOLNi LOMNA.
25.4.2019

ZAZITKOVE POLYTECHNICKE VZDELAVANI MS KE STUDANCE, ORLOVA A NEFORMALNIHO VZDELAVATELE URSUS DOLNi
LOMNA.

29.-30.4.2019 \/

VYJEZDNI SKOLENI - SEPETNA - VEDENI PROJEKTU A VSECHNY PRACQVNI SKUPINY.

N/ s 4
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- 3. KONTROLA USNASENi SCHOPNOSTI RiDiCIHO VYBORU ™~

<
POCET CLENU: 13
POCET PRITOMNYCH CLENU: 10
USNASENiI SCHOPNOST: ANO

4. ZMENY V RIDICIM VYBORU

Ocekdavdni zmén u zdstupcu ITI a KAP, nakonec beze zmény.



\ N4

ORGANIZACENi STRUKTURA PROJEKTU ,,MAP Il — ORP ORLOVA:/

Realizacni tym

Neformalni a

Realizator MAP . : S
zajmové vzdélavani

Zastupci ITI, KAP, Rodice, Zdci, déti, .
MSK, ASZ apod. Zfizovatelé ucastnu:lvz?jrpo’veho Ridici vybor MmS, z8
vzdélavani

Vedouci PS Vedouci PS Vedouci PS Vedouci PS

{ Clenové PS

Vedouci PS Vedouci PS

Clenové PS

.~

Clenové PS { Clenové PS Clenové PS Clenové PS Clenové PS J
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\/s. ORGANIZACNI STRUKTURA PROJEKTU

'

~ v ORGANIZACNI STRUKTURA POPISUJE ROZDELENi ROLi MEZI RV MAP, RT MAP A JEDNOTLIVYMI
PS.

v'V ORGANIZACNI STRUKTURE JSOU JASNE IDENTIFIKOVATELNE PRAVOMOCI, ODPOVEDNOSTI,
POVINNOSTI RT MAP, JEDNOTLIVYCH PS A DALSICH ORGANU. JSOU ZDE POPSANY
KOMUNIKACNI TOKY MEZI JEDNOTLIVYMI PRACOVNIMI ORGANY.

v' PRACOVNI POZICE RT MAP:

PROJEKTOVY MANAZER, FINANCNI MANAZER A ODBORNY ASISTENT (ADMINISTRATIVNI TYM)
SPECIALISTA PRO STRATEGIE A PLANOVANI, ANALYTICI SKOL, VEDOUCI A CLENOVE PS (ODBORNY
TYM)

MANAZER IMPLEMENTACE, LEKTORI KROUZKU A PRIMESTSKYCH TABORU (TYM IMPLEMENTACE)

BUDE ZASLANO ELEKTRONICKY KE SCHVALENI.
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6. KOMUNIKACNI PLAN PROJEKTU

e P ,
v WEBOVE STRANKY PROJEKTU WWW.MAP-ORLOVA.CZ.

et

v/ PROFIL NA SOCIALNI SITI HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/MAPORLOVA/ .

&« C @ Nezabezpeteno | map-orlova.cz

MAP Il - ORP Orlova - Mistni akéni plan vzdélavani

Registra¢ni ¢islo projektu: CZ.02.3.68,/0.0,/0.0/17_047/0009482
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http://www.map-orlova.cz/
https://www.facebook.com/maporlova/
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“  7.PRACOVNI SKUPINY PROJEKTU

S

v CINNE OD ZARI 2018.

v/ SCHUZKY PRACOVNICH SKUPIN A SPOLECNA JEDNANI S RT MAP.
v'REVIZE SWOT ANALYZ.

v AKCNI ROCNI PLANY PRO ROK 2019.

v NAPLNOVANI IMPLEMENTACNICH AKTIVIT.
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- 8. DOTACNI OKENKO

OP VVV VYZVA €. 02_19_075 INKLUZIVNI VZDELAVANI PRO SOCIALNE VYLOUCENE LOKALITY Il (SVL Il)

ZVYSENI KVALITY VZDELAVANI DETi A ZAKU NA UZEMi SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALIT (SVL).
ZAJISTENI FINANCNICH PROSTREDKU PRO MATERSKE, ZAKLADNI A STREDNj SKOLY A SKOLSKA ZARIZENi
PRO ZAJMOVE VZDELAVANI NA ZAVADENi A REALIZACI INDIVIDUALNI INTEGRACE. PORADANI
OSVETOVYCH AKTIVIT PRO VEREJNOST, PODPORA VZNIKU NOVYCH PLATFOREM, REALIZACE
WORKSHOPU PRO JEDNOTLIVE AKTERY VE VZDELAVANI A MOZNOST ABSOLVOVAT STAZE DO ZEMI EU.

v/ ZADATEL OBEC

v KOORDINOVANY PRISTUP K SVL NEBO SPOLUPRACE S ASZ NA UROVNI MISTNIHO PLANU INKLUZE
v/ PREDKLADANI ZADOSTI DO 30. 6. 2020

v/ REALIZACE 18 AZ 36 MESICU

v ROZPOCET 3 — 100 MIL. KC
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\/AKTIVITY PODPORA OBCE PRI ZAVADENI INKLUZIVNIHO VZDELAVANI

'

v SEMINARE, DEBATY A OSVETOVE AKTIVITY.
v/ STUDIJNI CESTY A STAZE DO ZEMI EU.

v' ROZVOJ UREDNIKU SAMOSPRAVY V OBLASTI INKLUZIVNIHO VZDELAVANI FORMOU SEMINARU
NEBO EXKURZI.

v KOORDINATOR INKLUZE.
v METODIK ASISTENTU PEDAGOGA A SKOLNICH ASISTENTU.

v " VYTVORENI SYSTEMU SPOLUPRACE A PODPORY VSECH ZAINTERESOVANYCH STRAN PRI
VZDELAVANI SOCIALNE ZNEVYHODNENYCH ZAKU Z KULTURNE ODLISNEHO PROSTREDI (ZAK —
RODINA — SKOLA — OSPOD — UP — ZAMESTNAVATELE — NNO).

v PODPORA PEDAGOGU VZDELAVAJICICH DETl/ZAKY SE SVP A/NEBO PRIMA PODPORA DETl A
ZAKU SE SVP PROSTREDNICTVIM ZAPOJENI ZKUSENYCH PRO-INKLUZIVNE ORlENTOVANYCH
PEDAGOGU SPECIALNICH SKOL DO PROCESU INKLUZIVNIHO VZDELAVANI. VZAJEMNA /
NAVSTEVY TANDEMOVA VYUKA MENTORING.
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JOVINNIVE VOLITELNE AKTIVITY

~ v PREDSKOLNI VZDELAVANI

v VZDELAVANI PEDAGOGU. AKTIVITY PRO DETI SMERUJICi K JEJICH ZACLENOVANI DO
PREDSKOLNIHO VZDELAVANI. ZAPOJOVANI RODICU. AKTIVNI VYHLEDAVANI A OSLOVOVANI
RODIN DETI, KTERE SE PREDSKOLNIHO VZDELAVANI JESTE NEUCASTNI. PORADENSTVI A PODPORA
RODICUM PRI JEDNANI. VZDELAVACI AKTIVITY PRO RODICE. SPOLUPRACE MS A ZS, PRIPADNE
DALSICH ORGANIZACI. EDUKATIVNE STIMULACNI SKUPINY. SDILENi DOBRE PRAXE.

v PREVENCE SKOLNIi NEUSPESNOSTI

v DOUCOVANI. PRUVODCE PRO ZAKY — STARSI KAMARAD. VZDELAVACI AKTIVITY O PRAZDNINACH.
KROUZKY. NAVSTEVA JINYCH SKOL. KARIEROVE PORADENSTVIi. ZAPOJOVANI RODICU. SDILENI
DOBRE PRAXE A SPOLUPRACE SKOL. KOORDINATOR INKLUZE VE SKOLE. SKUPINOVE VY JEZDOVE
AKTIVITY PEDAGOGU.

v PERSONALNi PODPORA INKLUZIVNIHO VZDELAVANI VE SKOLACH A SKOLSKYCH

PORADENSKYCH ZARIZENICH. \/

v SKOLNI ASISTENT. SKOLNI SPECIALNi PEDAGOG. SKOLNi PSYCHOLOG. SOCIALNI PEDAGOG.

~ (U ~ )
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_ 9. SCHVALENIi UKOLU NA NASLEDUJICi 3 MESicU

S’
v" Komunikaéni pldn a proces

v' Aktivni &innost pracovnich skupin
v' Pldnovéni a fizeni implementaénich aktivit
v Budovdni znalostnich kapacit

10. Nastaveni terminu pristiho setkani

Kvé&ten / &erven 2019

11. Diskuse a zaver






